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Thành phố Hồ Chí Minh, ngày     tháng 3 năm 2015
TỜ TRÌNH
Xét duyệt bổ sung danh sách giảng viên hưởng phụ cấp ưu đãi
Năm học 2014 – 2015
Căn cứ Quyết định số 1953/QĐ-LTT-TC ngày 22 tháng 12 năm 2014 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về việc ban hành Quy định chế độ làm việc đối với giảng viên, giáo viên giảng dạy bậc cao đẳng và trung cấp chuyên nghiệp; 
Căn cứ xác nhận của Trường Đại học Công nghiệp Thành phố Hồ Chí Minh về khối lượng công việc đã làm trong học kỳ 1 năm học 2014 – 2015 đối với Ông Đinh Văn Đệ, Ông Lê Quang Liêm, Ông Châu Văn Bảo,
Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp kính trình bày một số trường hợp đề nghị xét duyệt bổ sung hưởng phụ cấp ưu đãi trong năm học 2014 – 2015, cụ thể như sau:
1. Ông Đinh Văn Đệ - Phó Hiệu trưởng: 
· Tháng 01 năm 2015, Ông Đinh Văn Đệ được điều động từ Trường Đại học Công nghiệp Thành phố Hồ Chí Minh nhận công tác tại Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh, đảm nhiệm chức vụ Phó Hiệu trưởng của trường, hưởng lương loại viên chức A1, mã ngạch 15.111(giảng viên), bậc 7, hệ số 4,32. Do thuyên chuyển về trường từ tháng 1/2015 (thời gian này các khoa đã xếp thời khóa biểu phân công GV giảng dạy trong HK2/NH 2014 – 2015) nên ông Đệ chưa thể đăng ký tham gia giảng dạy tại các khoa. 
· Căn cứ xác nhận của Trường Đại học Công nghiệp TPHCM, Ông Đinh Văn Đệ có khối lượng tham gia giảng dạy 140 tiết môn Tối ưu hóa và Qui hoạch thực nghiệm trong học kỳ 1/NH 2014 – 2015. 
· Theo quy định Chế độ làm việc đối với giảng viên – giáo viên giảng dạy bậc cao đẳng và trung cấp chuyên nghiệp của trường, Ông Đinh Văn Đệ chỉ cần tham gia giảng dạy theo khung định mức (62 tiết) sẽ được hưởng phụ cấp ưu đãi cả NH 2014 – 2015. Xét thấy trường hợp ông Đệ đã thực hiện khối lượng giảng dạy 140 tiết tại Trường Đại học Công nhiệp Thành phố Hồ Chí Minh, do đó kính trình Hiệu trưởng xem xét cho Ông Đinh Văn Đệ được hưởng tiếp chế độ phụ cấp ưu đãi 25 % trong NH 2014 – 2015.. 
2. Ông Lê Quang Liêm – Trưởng phòng Quản trị Cơ sở vật chất: 
· Tháng 01 năm 2015, Ông Lê Quang Liêm được điều động từ Trường Đại học Công nghiệp Thành phố Hồ Chí Minh nhận công tác tại Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh, đảm nhiệm chức vụ Trưởng phòng Quản trị và Cơ sở vật chất của trường, hưởng lương loại viên chức A1, mã ngạch 15.111(giảng viên), bậc 6, hệ số 3,99. Do thuyên chuyển về trường từ tháng 1/2015 (thời gian này các khoa đã xếp thời khóa biểu phân công GV giảng dạy trong HK2/NH 2014 – 2015) nên ông Liêm chưa thể đăng ký tham gia giảng dạy tại các khoa. 
· Căn cứ xác nhận của Trường Đại học Công nghiệp TPHCM, Ông Lê Quang Liêm có khối lượng tham gia giảng dạy 160 tiết, dạy lý thuyết cho các hệ đại học, cao đẳng, trung cấp trong học kỳ 1/NH 2014 – 2015. 
· Theo quy định Chế độ làm việc đối với giảng viên – giáo viên giảng dạy bậc cao đẳng và trung cấp chuyên nghiệp của trường, Ông Lê Quang Liêm chỉ cần tham gia giảng dạy theo khung định mức (72,5 tiết) sẽ được hưởng phụ cấp ưu đãi cả NH 2014 – 2015. Xét thấy trường hợp ông Liêm đã thực hiện khối lượng giảng dạy 160 tiết tại Trường Đại học Công nhiệp Thành phố Hồ Chí Minh, do đó kính trình Hiệu trưởng xem xét cho Ông Lê Quang Liêm được hưởng tiếp chế độ phụ cấp ưu đãi 25% trong NH 2014 – 2015..  
3. Ông Châu Văn Bảo – Trưởng khoa Điện – Điện tử: 
· Tháng 01 năm 2015, Ông Châu Văn Bảo được điều động từ Trường Đại học Công nghiệp Thành phố Hồ Chí Minh nhận công tác tại Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh, đảm nhiệm chức vụ Trưởng khoa Điện – Điện tử của trường, hưởng lương loại viên chức A1, mã ngạch 15.111(giảng viên), bậc 5, hệ số 3,66. Do thuyên chuyển về trường từ tháng 1/2015 (thời gian này khoa đã xếp thời khóa biểu phân công GV giảng dạy trong HK2/NH 2014 – 2015) nên ông Bảo chưa thể đăng ký tham gia giảng dạy tại khoa. 
· Căn cứ xác nhận của Trường Đại học Công nghiệp TPHCM, Ông Châu Văn Bảo có khối lượng tham gia giảng dạy 200 tiết môn Thí nghiệm điện tử công suất, lý thuyết môn Trường Điện từ trong học kỳ 1/NH 2014 – 2015. 
· Theo quy định Chế độ làm việc đối với giảng viên – giáo viên giảng dạy bậc cao đẳng và trung cấp chuyên nghiệp của trường, Ông Châu Văn Bảo chỉ cần tham gia giảng dạy theo khung định mức (203 tiết) sẽ được hưởng phụ cấp ưu đãi cả NH 2014 – 2015. Xét thấy trường hợp ông Bảo đã thực hiện khối lượng giảng dạy 200 tiết tại Trường Đại học Công nhiệp Thành phố Hồ Chí Minh, do đó kính trình Hiệu trưởng xem xét cho Ông Châu Văn Bảo được hưởng tiếp chế độ phụ cấp ưu đãi 25% trong NH 2014 – 2015. 

Kính trình Hiệu trưởng xem xét và phê duyệt./.

HIỆU TRƯỞNG
KÍNH TRÌNH


TRƯỞNG PHÒNG TỔ CHỨC – HC –TH 

Phạm Hữu Lộc
Đinh Hồng Minh


